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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N°017/2025 — PSS/PRONATEC/SEED

PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO  PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO
RESERVA NAS FUNCOES DE PROFESSOR,
SUPERVISOR DE CURSO E APOIO AS
ATIVIDADES ACADEMICAS E
ADMINISTRATIVAS  BOLSISTAS PARA O
ATUAREM NA OFERTA DE CURSO TECNICO E DE
FORMACAO INICIAL E  CONTINUADA/FIC
(PRONATEC) / MEDIOTEC PACTUAGCAO
2024/EXECUCAO 2025 DO PROGRAMA NACIONAL
DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO
(PRONATEC), NOS MUNICIPIOS DE MACAPA E
SANTANA.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes conferidas pelo
Decreto n°® 009/2023-GEA, torna publico a abertura das inscricdes e estabelece normas
relativas a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e
cadastro reserva nas fungdes de Professor, Supervisor de Curso e Apoio as Atividades
Académicas e Administrativas bolsistas para o atuarem na oferta de curso técnico e de
formagé&o inicial e continuada/FIC (PRONATEC) pactuacdo 2024 do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), nos Municipios de Macapa e Santana.

1. DO PROGRAMA

1.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) tem a
finalidade de possibilitar o acesso a educacéo profissional (curso técnico e de formacdo inicial
e continuada — FIC), promovendo a inclusdo social e 0 acesso ao exercicio da cidadania, o
programa objetiva contribuir para a reducdo de desigualdades sociais e econdémicas e
desenvolver estratégias para garantir 0 acesso ao mercado de trabalho.

1.2 Todas as atividades serdo desenvolvidas sob as orientacdes tendo como base a Resolu¢édo
CD/ FNDE n° 4, de 16 de marco de 2012, e as Portarias N° 12/2016, de 03 de maio de 2016
(Guia Pronatec de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada - FIC), Portaria n°® 1.045, de 27
de dezembro de 2022 e Portaria MEC n° 725, de 13 de abril de 2024.

2. DO FINANCIAMENTO

2.1 A Bolsa Formacao sera financiada pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo
(FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacdo, administrada pela Secretaria de
Estado da Educacdo do Amapa (SEED/AP).

3. DAS FUNCOES
3.1 DA FUNCAO DE BOLSISTA SUPERVISOR DE CURSO
3.1.1 Formacdo: Graduado em Pedagogia com especializa¢do na area de pedagogia.

3.1.2 Das atribuicGes do bolsista Supervisor de Curso
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
a) Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o
Guia Pronatec de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos;
b) Coordenar a elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos, em articulagdo com as
areas académicas, e sugerir as acdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de
formacéo, prestando informacdes ao coordenador-adjunto;
c¢) Coordenar o planejamento de ensino;
d) Assegurar a acessibilidade para a plena participacao de pessoas com deficiéncia;
e) Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatorio das atividades e
do desempenho das ESTUDANTES;
f) Elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao
final de cada semestre;
g) Ao final do curso, adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino adotada,
realizar analises e estudos sobre o desempenho do curso;
hy Supervisionar a constante atualizagdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e
desempenho académico dos beneficiarios;
i) Fazer a articulacdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os
projetos pedagogicos; e
j) Exercer, quando couber, as atribuicbes de apoio as atividades académicas e administrativas
e de orientador.

3.2 DA FUNCAO DE PROFESSOR BOLSISTA
3.2.1 Formagdo: Graduado em nivel superior na area pretendida.

a) Todas as atividades necessarias para o desempenho da funcédo (atividades de planejamento
e recuperacdo, participacdo em reunides e conselhos de classe, etc.) ja sdo previstos em sua
carga horaria;

by O Professor Bolsista devera ter disponibilidade para ministrar aulas e participar das
atividades programadas para o0 curso, nos dias, turnos e horarios estabelecidos pela Unidade
ofertante dos cursos do Pronatec / Mediotec, com 0 maximo de 16 horas semanais, conforme
o art. 9°da Lei n® 12.513/2011 e o art. 14 da Resolucdo CD/FNDE n° 4/2012;

¢) Os horarios de cumprimento das horas com bolsistas deverdo ser obedecidos, cabendo a
este acatar integralmente essas defini¢6es, sob pena de desligamento do programa;

d) As despesas decorrentes de deslocamento do Professor Bolsista (diarias, passagens e ajuda
de custo) para ministrar aulas tedricas e/ou praticas ou participar de atividades previstas nas
suas atribuicdes estabelecidas no item 5, deste processo serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato.

3.3 BOLSISTAS APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

3.3.1 Das atribuicbes do profissional bolsista Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas:

a) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

b) Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

c) Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico das
ESTUDANTES no SISTEC;

d) Participar dos encontros de coordenacéo;

e) Realizar a matricula das ESTUDANTES, a emissdo de certificados e a organizacdo de
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pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;
f) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
g) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

3.4 DA BOLSA-FORMACAO

3.4.1 Carga horaria: maximo de 20 horas semanais conforme o art. 9° da Lei n® 12.513/2011 e
0 art. 14 da Resolucdo CD/FNDE n° 4/2012;

3.4.2 Valores das Bolsas: Professor serd pago o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora
aula de 60 minutos, em conformidade com as cargas horarias do componente ministrado de
cada curso, respeitando-se o limite maximo de 16 horas semanais; R$ 36,00 (trinta e seis
reais) para Supervisor de Curso e R$ 18 (dezoito reais) por hora de 60 minutos trabalhados
para a funcdo de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas. A carga horaria
semanal maxima trabalhada para a funcao de Supervisor de curso e Apoio Académico sera 20
(vinte) horas semanais.

3.4.3 Exercicio dos bolsistas: Professor, Supervisor de Curso e Apoio as Atividades
Académicas e Administrativas bolsistas serdo selecionados para exercerem suas atividades
nos Municipios de Macapa e Santana, designadas pela Coordenacdo Geral do
PRONATEC/SEED/AP, de acordo com as vagas relacionadas no Anexo | deste Edital e para
a qual o candidato concorrer.

3.4.4 Duracédo da Bolsa: A duracdo da bolsa sera condicionada a oferta de cursos pela Bolsa-
Formacdo na respectiva Unidade ofertante/municipio onde os componentes curriculares serdo
ofertados e a necessidade institucional, considerados, para tanto, o planejamento financeiro e
a disponibilidade de recursos do Programa. Desta forma, as atividades do bolsista poderdo ser
suspensas a qualquer tempo e retomadas conforme o interesse institucional.

4. DAS VAGAS, DO CADASTRO RESERVA E DO PRAZO DE VIGENCIA DO PSS /
PROFESSOR/SUPERVISOR DE CURSO E APOIO AS ATIV. ACAD.
ADMINISTRATIVAS / PROGRAMA PRONATEC/ TECNICO / FIC/ EED/AP.

4.1 Das vagas Ofertadas: As vagas ofertadas serdo para atender os cursos técnicos —
Mediotec e cursos de Formacéo Inicial e Continuada — FIC - Pronatec, conforme Anexo I-A a
I-C deste edital.

4.2 Cadastro Reserva (CR): O cadastro reserva sera constituido para preenchimento de
vagas conforme necessidade do PSS-PRONATEC/MEDIOTEC/TEC/FIC/SEED/AP no prazo
da vigéncia do PSS.

4.3 Da vigéncia do PSS: Sera 12 (doze) meses contados a partir da data do resultado final;
podendo ser prorrogados por igual periodo.

4.4 Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

4.5 As vagas ofertadas neste Edital sdo de ampla concorréncia, em razdo de que ndo ha
guantidade de vagas disponiveis para que sejam destinadas as pessoas com deficiéncia, sendo
que fica reservada o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, se surgirem
vagas, durante 0 prazo de validade do PSS/IPROGRAMA
PRONATEC/MEDIOTEC/TECNICO/FIC/SEED/AP, 5% das vagas serdo providas na forma
do artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteracdes. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste edital, os
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candidatos com deficiéncia participardo do PSS PRONATEC / PROFESSOR /
SUPERVISOR DE CURSO E APOIO/TECNICO/FIC/SEED/AP/SEED/AP em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que tange as etapas do processo e ao horario de
apresentacdo da documentacao.

4.6 Paraconcorrer a uma das vagas, o candidato deverd no ato da inscrigdo, declarar-se com
deficiéncia; apresentar no ato da entrega dos documentos, original ou copia autenticada em
cartorio do laudo médico Ocupacional, que identificard e qualificara a deficiéncia, indicando
seu grau e informando se o (a) candidato (a) esta apto (a) ou ndo para o exercicio da funcéo,
com o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico.

4.7 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada pela
candidata serd avaliada durante os primeiros 30 dias de efetivo trabalho do bolsista.

4.8 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do periodo previsto, no item deste
edital, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo seré desligado
da bolsa-formacao.

4.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia no ato da
inscricdo e for classificado (a) tera seu nome publicado, respeitando-se a ordem de
classificagéo.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Poderao participar deste PSS os interessados que preencham os seguintes requisitos:

a) Ter idade minima de 18 anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do Art. 12 da CF;

c¢) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes militares, aos candidatos sexo masculino;

e) Ter formacdo exigida para a funcdo de Supervisor de Curso e Apoio as Atividades
Académicas e Administrativas;

f) Nao ter vinculo empregaticio superior a 20h semanais.

6. O PROCESSO SELETIVO CONSTARA DE 02 (DUAS) ETAPAS:

6.1 12 Etapa: Inscricdo e preenchimento de formulério pela candidata no site do processo
seletivo, carater classificatorio e eliminatorio com pontua¢do maxima de 100 pontos;

6.2 22 Etapa: Apresentacdo e entrega da documentagdo comprobatéria do curriculo — carater
eliminatorio e classificatorio;

7. DA INSCRICAO

7.1 O processo consiste no preenchimento de formulario no site do processo seletivo, de
caréater classificatorio, e sera realizada exclusivamente pelo portal https://nte.seed.ap.gov.br,
das 14h do dia 22 de agosto até as 23h59m do dia 25 de agosto de 2025.

7.2 A inscricdo do candidato implicara em conhecimento e aceitacdo das normas contidas
neste Edital, seus Anexos, na legislacdo aplicavel e nos comunicados a serem publicados no
endereco eletronico https://nte.seed.ap.gov.br, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.
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7.3 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preencheu todos os
requisitos exigidos neste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuizo
advindo de sua inobservancia

7.4 Para efetuar a inscricdo € necessario o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.5 Uma vez confirmada a inscricdo, nenhuma mudanca podera ser efetuada, cabendo tdo
somente ao candidato certificar-se de que se inscreveu corretamente antes de confirma-la.

7.6 Da pontuacao quanto aos titulos e experiéncia profissional - De carater eliminatério e
classificatorio.

7.6.1 Esta etapa consistird no preenchimento dos campos obrigatérios do formulario de
inscricdo, atendendo aos critérios de formacdo, experiéncia e titulacdo de acordo com Anexo
I, deste edital.

7.6.2 A pontuacdo maxima atribuida nesta etapa do PSS seré de 100 pontos.
7.6.3 A pontuacdo sera distribuida conforme os cargos pretendidos.

7.6.4 Para o cargo de Supervisor de Curso considera-se a pontuacdo descrita na tabela 1;
para 0 cargo de Apoio as atividades académicas e administrativas a pontuacao descrita na
tabela 2; para o cargo de professor PRONATEC presencial a pontuacdo descrita na tabela 3,
descritas em sequéncia.

7.6.5 Das tabelas:

Tabela 1. Pontuagéo — supervisor de curso (formacéo, experiéncia e titulagao).

N° Critério Pontuacéo
Maxima
01 | Formacdo exigida: Graduacdo em Pedagogia com
Especializagdo na area de Pedagogia (Supervisor de curso) sem | 20 Né&o
vinculo empregaticio cumulativo

02 | Formacdo exigida: Graduacdo em Pedagogia com | 15
Especializagdo na area de Pedagogia (Supervisor de curso)
com vinculo empregaticio

03 | Experiéncia minima de 01 (um) ano na modalidade da | 25 | Cumulativa
Educacdo Profissional e Tecnoldgica. (05 pontos por ano de
atuacéo, limitados a 05 anos).

04 | Experiéncia minima de 01 (um) ano na Educacdo Bésica ou | 25 | Cumulativa
Superior em coordenacdo pedagogica na Educacdo Profissional
e Tecnoldgica. (05 pontos por ano de atuacdo, limitados a 05
anos).

05 | Titulo de Especialista em qualquer area de ensino 10

06 | Titulo de Especialista em Coordenacdo pedagbgica; em | 15
Docéncia na Educacgéo Profissional e Tecnologica
07 | Titulo de Mestreem qualquer area de ensino 15 Né&o

08 | Titulo de Mestre em Educacio Profissional e Tecnoldgica; | 20 | cumulativo
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Coordenacdo Pedagdgica e Supervisao;
09 | Titulo de Doutor em qualquer area de ensino 25
10 | Titulo de Doutor na éarea da Educacdo, com pesquisa linha | 30
de na Educagdo Profissional e Tecnoldgica.
Total 100

Tabela 2. Pontuacdo - Apoio as atividades académicas e administrativas (formagéo,
experiéncia e participacdo em FIC).

N° Critério Pontuacéao
maxima

01 | Formacdo exigida: nivel médio sem vinculo empregaticio 15 Néo

02 | Formacao exigida: nivel médio com vinculo empregaticio 10 | cumulativo

03 | Curso técnico na area de informatica 20 | Cumulativa

Experiéncia na &rea pedagogica ou administrativa, 5 pontos por | 20 | Cumulativa
04 | ano, limitados a 4 anos.
05 | Cursos de informética, CH minima de 80 horas, 5 pontos por | 20 | Cumulativa
curso, limitados a 4 cursos.

Participacdo em Curso de Formagao Inicial e Continuada
06 | com carga horaria minima de 160 horas, 5 pontos por | 15 | Cumulativa
curso, limitados a 3 cursos.

Total 100

Tabela 3. Pontuacdo — professor PRONATEC presencial (formacéo, experiéncia e titulacao).
N° Critério Pontuacéo
Maxima

01 | Formacdo exigida: Graduacdo com licenciatura na éarea | 25
pretendida sem vinculo empregaticio
02 | Formacéo exigida: Graduacdo com licenciatura plena na area | 15
pretendida com vinculo empregaticio Néo
03 | Formagdo exigida: Bacharel com formacdo pedagdgica ou | 10 | cumulativo
experiéncia docente na area pretendida

Formacédo exigida: Tecndlogo com formacdo pedagdgica ou

04 | experiéncia docente na area pretendida 05
05 | Experiéncia de no minimo 01 (um) ano na Educacdo | 25
Profissional na area do curso pretendido. (05 pontos por ano de Cumulativa

atuacdo), limitados a 05 anos.
06 | Experiéncia de no minimo 01 (um) ano na Educacdo Basica | 25

ou Superior na area do curso pretendido. (05 pontos por ano de Cumulativa
atuacdo), limitados a 05 anos.
07 | Titulo de Especialistaem qualquer area de ensino 05
08 | Titulo de Especialista na area do curso pretendido. 10
09 | Titulo de Mestreem qualquer area de ensino 10 Néo
10 | Titulo de Mestre na area do curso pretendido. 15 | cumulativo
11 | Titulo de Doutor em qualquer area de ensino 20
12 | Titulo de Doutor na area do curso pretendido. 25

Total 100

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 574997370. C6d. CRC: 7096928

wn
N
o
Q
@
=}
(=}
~N
£
o
]
P
O
<
]
)
fa)
w
<
[a)
(e}
a)
<
=
n
w
w
[a)
<
x
L
=
w
o
O
i
)
o
x
=
[7)
<
O
(e}
%)
(e}
a)
x
<
o
[%)
z
E
[
<
=
<
x
<
=
<
[od
o
z
<
%)
m




L2

GOVERNO DO ES‘TADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
7.7 Da impugnacdo do edital - O (a) candidato (a) terd prazo de 24 horas para apresentar
pedido:

7.7.1. O candidato poderé apresentar pedido de impugnacdo no prazo de 24 horas apds a
publicacdo do edital, exclusivamente no site https://nte.seed.ap.gov.br.

7.7.2. O pedido devera:

a) Demonstrar tempestividade (dentro do prazo);

b) Relatar fatos que fundamentam o pedido;

c) Apresentar fundamentacéo legal ou técnica que comprove a alegacao;

d) Requerer de forma objetiva a correcdo, anulagdo ou revogacdo dos itens impugnados,
podendo inclusive solicitar a suspensdo do certame, se for o caso.

8 DA 22 ETAPA - ENTREGA DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DO
CURRICULO

8.1 De carater eliminatério e classificatério, esta etapa consiste na apresentacdo dos
documentos originais comprobatdrios dos informados no formulario da inscricdo e entrega
dos documentos digitalizados enviados por e-mail.

8.2 Os documentos originais de apresentacdo obrigatoria sao:

a) Curriculo Vitae ou Lattes;

b) CPF;

¢) Documento de identificacdo informado na inscricdo;

d) PIS/PASEP ou NIT;

e) Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

f) Laudo médico para as Pessoas com Deficiéncia;

g) Diploma ou Certificado de conclusdo do curso da formacdo exigida para a fungéo
pretendida, emitido por instituicio de ensino devidamente reconhecida ou
Atestado/Declaracdo de Conclusdo de Curso acompanhado de historico escolar;

hy Certificado de conclusao de pos-graduacdo (se houver informado);

i) O certificado lato ou stricto sensu obtido no exterior para ter validade no Brasil deve ter
passado por processo de revalidacdo, nos termos da legislacdo vigente;

j) Declaracdo que ndo possui vinculo empregaticio, para aqueles que informaram que nédo
possuem vinculo;

k) Autorizacdo do setor/6rgdo informando que possui disponibilidade de tempo para o
exercicio da docéncia, conforme estabelece o art. 8° § 3° inciso Il da Resolu¢do n.
72/2011/FNDE;

I) Comprovante de experiéncia profissional, podendo o candidato utilizar-se;

m) Da Carteira Profissional: contendo a pagina de identificacdo do trabalhador, a pagina que
conste o registro do empregador e o periodo trabalhado (com inicio e fim, se for o caso),
informando as atividades desempenhadas relacionadas com a funcéo que pretende atuar;

n) Contrato de Trabalho por Orgdo ou Entidade da Administracio Publica, ou por
Organizacdo Nao Governamental ou por Empresa Privada na qual o candidato tenha
desempenhado atividades relacionadas com a fungédo que pretende desempenhar;

0) Termo de posse e declaragdo de experiéncia constando o nome do 6rgao/empresa/entidade;
0 periodo trabalhado pela candidata, o cargo/fungéo/atribuicdes exercidas; a identificacao
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legivel do nome e cargo do responsavel pela emissdo do mesmo e respectiva assinatura do
emitente.

8.3 O convocado, e tdo somente ele, deve enviar os documentos digitalizados de todos o0s
documentos comprobatorios do Processo Seletivo pelo site.

9. DA CLASSIFICACAO, DESCLASSIFICACAO E ELIMINACAO.
9.1 Da Classificagéo:

9.1.1 A classificacdo sera realizada com base no preenchimento dos campos obrigatérios do
formulério de inscrigdo e da pontuacdo para classificagdo cuja comprovagdo das informacGes
sera obrigatoria de forma presencial, com documentos originais.

9.1.2 A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos pela
candidata, para os componentes curriculares pretendidos.

9.1.3 Para efeito de preenchimento das vagas ofertadas seré utilizada a lista de classificacdo
em ordem decrescente de pontuacdo, até o numero de vagas disponibilizadas, e para 0s
demais seréo utilizadas as denominagdes cadastro reserva (CR).

9.2 Da Desclassificacéo:

9.2.1 Serdo desclassificados os candidatos cujas inscrigbes estejam em desacordo com 0S
requisitos dispostos nos itens 3.1.1, 3.2.1 e 3.3.1.

9.3 Da Eliminagéo:
9.3.1 Sera eliminado de forma sumaria o candidato que:

a) Ndo comparecer no dia, local e turno designados para apresentacdo dos documentos
originais, conforme item 6.2.2;

b) Designar representante para comparecer no dia, local e turno de sua comprovagdo
documental,

c) Deixar de apresentar original de documento requerido no ato da comprovacao documental;
d) Na comprovacdo documental vier a ser detectada divergéncia entre informacéo registrada
na inscricdo e o documento original presencialmente apresentado, estando em desacordo com
0s requisitos dispostos no item 5.1, no item 6.2.2.

e) Na comprovagédo presencial algum documento estiver em desacordo com 0s requisitos
dispostos neste Edital.

f) Inobservancia do item 5.1, alineas “f” e “g” deste edital;

g) Desrespeitar membros da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo;

h) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

1) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

J) Apresentar pendéncias documentais ou avaliagdo insuficiente no desenvolvimento da
atividade de docente (ex-bolsistas), conforme prevé Art. 10 da Resolugdo n. 72/2011/FNDE.

9.4 Nao serdo divulgados os candidatos desclassificados e ou eliminados deste processo
seletivo.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1 Na classificacdo final, em caso de empate de pontuacdo, tera preferéncia o candidato:

a) Maior idade.
b) Sem vinculo empregaticio;

¢) Com maior tempo de experiéncia na Educacao Profissional;
d) Com maior titulagdo.

11. DOS RECURSQOS

11.1 Recursos poderdo ser impetrados pela candidata EXCLUSIVAMENTE PELO
ENDERECO ELETRONICO, a ser divulgado, durante as 24 horas imediatamente posteriores
a divulgacéo do resultado preliminar.

11.2 Cada candidato poderd impetrar um Gnico recurso.

11.3 A Comissdo emitira relacdo nominal com o resultado dos recursos impetrados, sob a
forma de deferimento ou de indeferimento, juntamente com o resultado final do Processo
Seletivo.

11.4 Em hipotese alguma seré concedido pedido de revisdo de recurso.
12. DOS RESULTADOS, HOMOLOGACAO E DIVULGACAO
12.1 Os Resultados da selecéo serdo divulgados no endereco eletronico

https://nte.seed.ap.gov.br,.conforme cronograma de atividades.

12.2 A nota final dos candidatos sera obtida através da soma da pontuacdo na 1* ETAPA
(preenchimento das informac6es) e confirmada na 22 ETAPA (comprovacao da documentacao
e titulos pela candidata).

12.3 O resultado final sera homologado pela Secretaria de Estado da Educacéo e publicado no
site https://nte.seed.ap.gov.br,.conforme cronograma de atividades.

13 DA CONVOCACAO E DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA
HABILITACAO A BOLSA.

13.1 Apos a publicacéo do resultado final, o candidato classificado serd convocado pelo site
https://nte.seed.ap.gov.br sendo-lhe indicado o dia, o turno e o local onde deverd se
apresentar.

13.2 O candidato convocado deverd se apresentar exclusivamente no endereco a ser
informado apos a publicacdo do Resultado final, em convocacédo especifica para assinatura do
termo de compromisso e recebimento da carta de apresentacdo com vistas a sua apresentagdo
na unidade ofertante do PRONATEC/TECNICO/FIC//SEED.

13.3 Para efeito de habilitacdo a bolsa PRONATEC, os convocados deverdo assinar o Termo
de Compromisso (Anexo IV) garantindo disponibilidade de horarios compativeis com a
demanda do PRONATEC/TECNICO/FIC/NOVOS CAMINHOS/SEED/AP, conforme
cronograma de oferta de cursos.
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14 DO PAGAMENTO DA BOLSA PRONATEC/TECNICO/FIC:

14.1 Seré efetuado diretamente ao bolsista por meio deposito em conta bancaria de agéncia do
Banco do Brasil, cujos dados devem ser informados pelo convocado no momento da
assinatura do Termo de Compromisso, sob pena do ndo recebimento do valor da bolsa
enquanto essa condicéo néo for atendida.

15 DO CANCELAMENTO DA BOLSA:

15.1 O cancelamento da bolsa sera precedido de até 2 (duas) adverténcias ao bolsista, devendo
a ocorréncia do fato ser lavrada em ata e anexada & documentag&o do bolsista.

15.2 A bolsa sera suspensa, dentre outras hipdteses, nos casos em que:

a) Nao haja atividade a serem executadas pelo bolsista,

b) Por descumprimento pelo bolsista das normas e as orientacdes deste Processo Seletivo, do
Termo de compromisso e de outras orientagOes advindas da Coordenacéo do Programa;

c) Com o término da turma;

d) Por solicitacdo do bolsista, com antecedéncia minima de 30 dias;

e) Por auséncias injustificadas;

f) Por impossibilidade do bolsista exercer suas atividades, em funcdo de licenca médica,
licenca maternidade, ou outros tipos de afastamentos;

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por Comissdo designada pela
Secretéria de Estado da Educacéo.

16.2 E vedada a acumulacdo de bolsas remuneradas pelo Governo Federal, bem como pelo
Governo Estadual.

16.3 A classificacdo no processo seletivo assegurarda apenas a expectativa de direito a
concessdo da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, da demanda de bolsas
PRONATEC/MEDIOTEC/TECNICO/FIC/SEED/AP, da observancia da ordem de
classificacdo, da disponibilizacdo financeira e do prazo de validade do processo seletivo.

16.4 O candidato que concorrendo a vaga para 0s municipios de Macapé e Santana e resida
em outro municipio, e que seja convocado e assine o termo de Compromisso, responsabilizar-
se-a pelos custos de deslocamentos, estadia e alimentacdo até o municipio onde esta
classificado durante todo o periodo em que exercer a funcdo de bolsista, sem direito a
indenizacéo ou ressarcimento de valores la desprendidos, para qualquer finalidade.

16.5 A Coordenacao Geral do Programa poderd, em caso excepcionais, convocar profissionais
de outros cddigos das quais ndo concorreu para suprir caréncias de componente curricular,
desde que a formacéo exigida do componente curricular.

16.6 Durante o periodo de validade do PSS, e seguindo o cronograma de oferta de cursos, a
Coordenagdo Geral do PRONATEC/SEED/AP podera fazer convocagdes do Cadastro
Reserva, de acordo com a necessidade das Escolas/Centros de Educacdo Profissional. Desde
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de que haja oferta dos componentes curriculares dos cursos da Bolsa-Formagéo na respectiva
Unidade Ofertante onde as vagas estdo sendo ofertadas e a necessidade institucional.

16.7 O candidato do Cadastro Reserva se convocado, devera apresentar os documentos
originais conforme o item 8.2. comprovando as informacdes contidas na sua inscrigéo,
respeitando aos requisitos dispostos no item 5.1 e 3.1.1, 3.2.1 e 3.3.1 e as demais condicgdes
constantes neste Edital.

16.8 O candidato fara jus a uma unica bolsa PRONATEC e recebera somente pelas horas
trabalhadas na funcdo em que foi classificado, cessando a remuneracdo quando do
desligamento do Programa.

16.9 Fazem parte deste Edital:

Anexo | (A) — Das Vagas / Codigos / Componentes / Fungdo Professor;
Anexo | (B) — Das Vagas / Cédigos / Funcdo de Supervisor;

Anexo | (C) — Das Vagas / Cadigos / Funcao de Apoio;

Anexo Il - Cronograma de Atividades;

Anexo Il - Termo de Disponibilidade de tempo;

Anexo IV - Termo de Compromisso;

Anexo V - Termo de Eliminacéo;

Anexo VI - Declaracdo de Desemprego.

16.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo competente.

Macapa — AP, 20 de agosto de 2025.

Sandra Maria Martins Cardoso Casimiro
Secretaria de Estado da Educacao
Decreto n° 0009/2023 — GEA

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 574997370. C6d. CRC: 7096928
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ANEXO I - A (VAGAS POR COMPONENTE / MUNICIPIO - PROFESSOR - TEC/FIC/PRONATEC/SEED

EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE
CURSO TECNICO EM IMAGEM PESSOAL

CHTOTAL: 800 HORAS

MUNICIPIO CODIGO COMPONENTES CH | VAGAS PERFIL DE FORMACAO
ATUACAO INSCRICAO CURRICULARES
Fundamentos em  Imagem Graduacdo em Imagem Pe_ssoal, ge_stéo de bfeleza,
GN-TIMPS 1.01 40 1 Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Pessoal A
Corporal ou técnico em Imagem Pessoal.
Biosseguranca em Centros Gradu_agéo em Biomedicina,_ _ Enferm_agem,
GN-TIMPS 1.02 q 40 1 Quimica, P6s-Graduacdo em Medicina Estética ou
e Beleza ) ~ :
Pbs-Graduacdo em Cosmetologia
GN-TIMPS 1.03 Sociologia do Trabalho 40 1 Graduacao em Sociologia ou Ciéncias Sociais
GN-TIMPS 1.04 | Nogdes de Gestdo e | 40 1 Graduagdo em Administragdo ou Marketing
LOCAL DE Marketing
ATUAGAO | GN-TIMPS 1.05 | Empreendedorismo 40 1 Graduagdo em Administragdo ou Gestédo Recursos
SANTANA Humanos.
Graduacdo em Biologia, Graduacdo em Imagem
GN-TIMPS 1.06 | Tricolologia e  Terapia 40 Pessoal, gestdo de beleza, Po6s-graduacdo em
Capilar 1 Estética Capilar, Facial e Corporal, Técnico em
Imagem Pessoal, Técnico em cabeleireiro.
Graduacdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
GN-TIMPS 1.07 | Higienizagdo e Hidratacéo, 1 Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
CEPS PROF2. Escovagcéo e Chapinha Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
MARIA 60 cabeleireiro.
GN-TIMPS 1.08 | Cortes e Estilos 80 Graduagdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
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SALOME
GOMES SARES

1

Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
cabeleireiro.

GN-TIMPS

1.09

Quimica Capilar

80

Imagem Pessoal, gestdo de beleza ou Biomedicina
Estética.

GN-TIMPS

1.10

Coloracéao Capilar

80

Graduacdo em Imagem Pessoal, gestédo de beleza,
Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
cabeleireiro.

GN-TIMPS

1.11

Oficina de

Cabelereiro

trabalho de

40

Graduacdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
cabeleireiro.

GN-TIMPS

1.12

Estetica facial e visagismo

40

Graduacdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
cabeleireiro.

GN-TIMPS

1.13

Maquiagem e Estilo

100

Graduacdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
Pds-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
Maquiador.

GN-TIMPS

1.14

Oficina de
Maquiador

trabalho de

40

Graduacdo em Imagem Pessoal, gestdo de beleza,
Pés-graduacdo em Estética Capilar, Facial e
Corporal, Técnico em Imagem Pessoal, Técnico em
Maquiador

GN-TIMPS

1.15

Projeto Vivencial

40

Graduacdo em Administragdo, Gestdo Recursos
Humanos ou Pedagogia.
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EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
CURSO TECNICO CONCOMITANTE: RECURSOS HUMANOS
CH TOTAL: 800 HORAS

MUNICI’EIO CODIGQ COMPONENTES CH | VAGAS PERFIL DE FORMACAO
ATUACAO INSCRICAO CURRICULARES

GN-TRH. 1.01 A Graduagdo em informatica, Ciéncia da Computagéo

Informatica bésica - .
40 1 ou Tecnologo em inormatica,

GN- TRH 1.02 | Linguagem e trabalho 40 1 Graduacao em licenciatura em Letras

GN- TRH 1.03 | Matematica para RH 40 1 Graduacgdo em Matematica ou Contabilidade

GN-TRH 1.04 |Iniciagio a Gestdo de | 40 1 Graduagdo em administracdo; Graduagdo em
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LOCAL DE
ATUAGAO
MACAPA

CEPAJOB

Talento humano

Recursos Humanos ou Especialista em Recursos
Humanos.

GN- TRH 1.05 Leglslqgao e Relagbes | 80 Bacharel em Direito
trabalhistas
GN- TRH 1.06 Inovacdes tecnologicas para Graduagao em Ciéncia da Computacao; Enge_nharla
RH 40 da Computacéo, Processamento de Dados_, Sistema
da Informacao ou Tecndlogo em Informatica.
GN-TRH 1.07 . . Graduacdo em  administracdo,  Graduacao
Gerenciamento de rotinas ) . «
- i 40 Secretariado Executivo ou graduacdo em Recursos
administrativas
Humanos.
GN- TRH 1.08 | Sociologia do trabalho 40 Graduacao em Sociologia ou Ciéncias Sociais
GN-TRH 1.09 Qualidade de vida e Graguaggo em Siegurar]ga no Traba_lhlg ou
sequranca no trabalho 40 Graduacao em qualquer area com especializagdo
em Engenharia de Seguranga do Trabalho.
GN- TRH 1.10 - Graduacdo em  administracdo,  Graduacdo
Pratica de Departamento de . . «
80 Secretariado Executivo ou graduagdo em Recursos
pessoal
Humanos.
GN-TRH 1.11 | Cultura, Clima e
Comportamento Graduagdo em Administragdo, Gestdo Recursos
o 40 Humanos.
Organizacional.
GN- TRH 1.12 Graduacdo em Administracdo; Graduacdo em
Gestio de Desempenho Recursos Humanos, Especialista em Recursos
60 Humanos,ou Especialista em Gestdo Estratégica de
Pessoas.
GN- TRH 1.13 A Graduacdo em Administracdo, Graduacdo em
Tendéncias em Recursos s
Recursos Humanos, Especialista em Recursos
Humanos 40 Humano ou Especialista em Gestdo Estratégica de
Pessoas.
GN- TRH 1.14 | Planejamento, 60 Graduagdo em Administracdo, Graduacdo em
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Recurtuamento e Selegéo 1 Recursos Humanos, Especialista em Recursos
Humano ou Especialista em Gestdo Estratégica de
Pessoas.
GN-TRH 1.15 | projeto Vivencial 40 1 Graduagdo em Administracdo, Gestdo Recursos
Humanos ou Pedagogia.
GN-TRH 1.16 | Empreendedorismo 40 1 Graduagdo em administracdo ou Gestdo de
Recursos Humanos

Eixo Tecnoldgico: TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER
FIC: AGENTE DE RECEPCAO E RESERVAS EM MEIOS DE HOSPEDAGEM
CHTOTAL: 160 HORAS

MUNICIPIO DE CODIGO DE COMPONENTE N. DE X
ATUACAO INSCRICAO CURRICULARES CHI vacas ASRIALS IPISIHORAAAS
MCP-EPC-01 Cpmunlca(;ao oral e escrita em 1 Graduacdo em licenciatura em letras (Lingua
Lingua Portuguesa 20h portuguesa)
MCP-INB-02 | Informatica Bésica g |Creduacdo em Informatica, sistema  de
20h informacédo ou tecnélogo em Informatica.
MACAPA-AP MCP-FTH-03 Fundamentos  de  Turismo e 1 Graduagdo em Turismo

Hospitalidade 40h

Setor de Hospedagem e Gestdo de
MCP-HGH-04 | Qualidade em Meios de | 30h 1 Graduagéo em Turismo
Hospedagem

MCP-OPR-05 |Operacgédo de Recepcéo 20h 1 Graduacdo em Administracdo ou Turismo
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MCP-PAHA-06 |de

Prevencdo de Acidentes em meios
hospedagem e Incluséo e
Acessibilidade

30h

Graduacéo
tecndlogo em
engenheiro com especializagdo em seguranca
no trabalho

em

seguranca no trabalho,
seguranca no trabalho ou

EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE FIC: CUIDADOR DE IDOSOS CH TOTAL: 160 HORAS

MUNICIPIO DE CcODIGO DE N. DE <
ATUACAO INSCRICAO COMPONENTE CURRICULARES |CH VAGAS PERFIL DE FORMACAO
Fundamentos da Gerontologia | 3¢ «
MCP-FGS-01 Ludicidade e Sexualidade 1 Graduacdo em Enfermagem
i i Legislacdo, FEtica e Qualidade na « -
ACAPAAD MCP-LQS-02 Prestacdo de Servicos. 16 1 Graduacao em Direito
MCP-FND-03 Fundamentos de Geriatria: 28 1 Graduagdo em Medicina ou
Enfermagem
MCP-PAPS-04 Prevencdo de Acidentes e Primeiros| 16 1 Graduagio em Enfermagem
Socorros
MCP-DNC-05 Doencas Cronicas 32 1 Graduacdo em Enfermagem
MCP-FCD-06 Funcgdes do Cuidador 32 1 Graduacdo em Enfermagem
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EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE FIC: CUIDADOR INFANTIL CH TOTAL: 160 HORAS

MUNICIPIO | CODIGO DE COMPONENTE N. DE X
DE ATUACAO | INSCRICAO CURRICULARES i VAGAS ASIRIAIL IS IR AGAS
Etica. profissional e o 30 Graduagcdo em Pedagogia com especializacdo em
MCP-EPC-01 |papel do cuidador 1 . % i 909 P ¢
fantil psicopedagogia
i i NocOes de legislacdo 20 « -
MCP-NLT-02 infantil e do trabalhador 1 Graduacdo em Direito
MCP-PDS-03 (?esenvori\r/ci)r?:r??o de 25 1 Gsriactzl)uaécézoo ei;n Pedagogia com especializagdo em
MACAPA-AP i : peItoperagoy —
MCP-NTI-04 | Nutricdo Infantil 15 1 Graduacdo em Nutricédo
Primeiros socorros e
MCP-PSC-05 |cuidados e bem-estar da| 40 1 Graduagdo em Medicina ou Enfermagem
crianca
Literatura, Graduagdo em Pedagogia com especializagdo em
MCP-LMI-06 |musicalizacdo e 30 1 . ¢ i 909 P ¢
X A . psicopedagogia
brincadeiras infantis
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EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE FIC: MAQUIADOR

CH TOTAL: 160 HORAS

MUNICIPIO DE CODIGO DE COMPONENTE N. DE .
ATUACAO INSCRICAO CURRICULARES G ypene | FERAILDS FORMAERG
MCP-AGE-01 Al_to N onhecimento,  gestdo e 40 1 Graduacdo em Administracao
orientacdo empreendedora.
MACAPA-AP MCP-BIO-02 Biosseguranca em centros de beleza | 20 1 Gradua(;:zlo em Biologia ou
Graduagdo em enfermagem
MCP-TEM-03 Técnicas e estilos de maquiagem 100 2 QualquNe ' graduagdo __com
formacgdo comprovada na area.
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EIXO TECNOLOGICO: TURISMO E HOSPITALIDADE E LAZER

CURSO FIC: PIZZAIOLO

CH TOTAL: 160

MUNICIPIO DE CODIGO DE COMPONENTE N. DE ~
ATUACAO INSCRICAO CURRICULARES Gin VAGAS AHSRAISIPIS RO A
Graduagdo em Administragao,
Empreendedorismo  Geracdo de Graduagdo em Gestdo  de
MCP-EGR-01 20 1 Pequenas e Médias Empresas ou
Renda i
Recursos Humanos ou Tecnologia
em Gestdo de Negdcios.
Higiene, Manipulacgéo el 50
Acondicionamento de Alimentos. Graduacio  em  Gastronomia
) MCP-DICR-02 Desenvolvimento lista de Insumos, 1 Nlrjatlrigég e Economia Doméstica
MACAPA-AP Ficha  Técnica, Cardapio e| 20
Balanceamento de Receitas.
Graduagdo em  Gastronomia,
MCP-TCPM-03 Técnicas de Preparacdo de Massas 20 1 Engenharia Alimentar, Te_cn(')logo
e Molhos em Seguranca Alimentar,
Nutricdo.
Estudo e Execucdo da Mise-en- N .
MCP-PMZ04 |place P11 | Nutichos Economia boméstca.
Producédo de Massas e Pizzas 60 ¢ '
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ANEXO | (B) — DAS VAGAS / CODIGOS / FUNCAO DE SUPERVISOR;

Anexo | — Parte B - EQUIPE TECNICA (SUPERVISOR) - PRONATEC/TECNICO/FIC - 2025

i ) _ N. VAGAS
MUNICIPIO CODIGO BOLSISTA PERFIL DE FORMACAO Ampla Pessoa com
Concorréncia Deficiéncia
MACAPA SUP/MCP | SUPERVISOR DE CURSO Graduaqlo em erdagqgla com 01 -
Especializacdo na area de
Pedagogia
SANTANA SUP/STN SUPERVISOR DE CURSO Graduado em Pedagogia com 02
Especializacdo na area de i
Pedagogia
TOTAL DE VAGAS 03
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Anexo | — Parte B— PROFESSOR (A) - PRONATEC/TECNICO/FIC — 2025

) N. VAGAS
CURSO FUNCAO/BOLSISTA CURSOS OFERTADOS Ampla
Concorréncia
31
TECNICO EM IMAGEM PESSOAL
TECNICOS PROFESSOR (A)
TECNICO EM RECURSO HUMANOS
AGENTE DE RECEPQAO E RESERVAS EM MEIOS DE
HOSPEDAGEM
FIC PROFESSOR (A) CUIDADOR DE IDOSOS 26
CUIDADOR INFANTIL
MAQUIADOR
PIZZAIOLO
TOTAL DE VAGAS 57
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ANEXO | (C) - DAS VAGAS / CODIGOS / FUNCAO DE APOIO

Anexo | — Parte C - EQUIPE TECNICA (APOIO) - PRONATEC /TECNICO/ FIC - 2025

i ) . N2 VAGAS
MUNICIPIO CODIGO BOLSISTA PERFIL DE FORMACAO Ampla Pessoa com
Concorréncia Deficiéncia
MACAPA APO/MCP APOIO AS ATIVIDADES Ensino Médio Completo com 02 -
ACADEMICAS E Curso Técnico em Informatica
ADMINISTRATIVAS
SANTANA APO/STN APOIO AS ATIVIDADES Ensino Médio Completo com 02 -
ACADEMICAS E Curso Técnico em Informaética
ADMINISTRATIVAS
TOTAL DE VAGAS 04




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED

ANEXO Il CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA
Divulgagao 13 a 15/08
Publicacédo do Edital 20/08
Periodo de impugnacéo 21/08
12 Etapa — Inscricéo 22a25/08
Resultado preliminar dos classificados 26 /08
Interposicao de recursos 27 /08
Resultado da 12 Etapa e resposta dos recursos 29 /08
Convocatoria para 22 Etapa para envio de documentos 01/09
Resultado da 22 Etapa e Homologacgdo do Resultado 05/09
Inicio das aulas (homologada pela SETEC/MEC) 11/09
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED
ANEXO Il

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO
(BOLSISTA PROFESSOR, SUPERVISOR E APOIO)

........................ (R = 71| (ORI £ - N 1 [0 F- (0 [0 (< S
.................. l...., DECLARO para fins de habilitacio & BOLSA- FORMACAO
PROGRAMA PRONATEC/SEED/AP, que estou ciente e concordo com o0s termos do
presente edital quanto ao atendimento do requisito de ndo ter vinculo empregaticio superior
a 40h semanais junto ao Governo Federal, Estadual, Municipal, empresas privadas ou
organizacdo nao governamental.

Estou ciente que se algum cidaddo comprovar que a presente declaragdo faltou com a
verdade serei eliminado do PSS 0XX/2025/PSS/PROFESSOR/SUPERVISOR/APOIO/
PROGRAMA PRONATEC/FIC/SEED/AP e que responderei pela aplicacdo das medidas
judiciais cabiveis, segundo o Art. 299 do Cdédigo Penal:

“Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com 0
fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena:
reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3(trés) anos,
se o documento ¢ particular.”

............................... TN o (- ST de 2025.

Assinatura do Declarante
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ANEXO IV TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

1. IDENTIFICACAO DO BOLSISTA

Nome completo: CPF PIS:

Data de nascimento: Nacionalidade: UF e Municipio de Naturalidade:
RG/Orgéo expedidor/Data de expedicio: Estado Civil: Sexo:
Nome da Mée: Nome do Pai:

Endereco Residencial: CEP:

Telefone: Celular: E-mail:

2. ATUACAO NO PROGRAMA

Centro/Escola: Sigla:

Curso (somente para professor): UF e Municipio de atuacao:

Funcao:

() Coordenador-Geral da Bolsa Formagdo ( ) Professor ( ) Coordenador de Unidade
() Orientador () Supervisor de Curso () Assistente Social

() Psicologo () Apoio as Atividades Académicas e Administrativas
3. FORMACAO E EXPERIENCIA

Titulagéo: Area: Tempo de exercicio na Educacdo
Profissional

4. INFORMACOES BANCARIAS PARA DEPOSITO DO BENEFICIO

Agéncia do Banco do Brasil: UF e Municipio de localizacdo da|

Agéncia Conta agéncia:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagfes prestadas sdo a expressao da verdade; ter
ciéncia dos direitos e das obrigacdes atribuidas a minha funcdo como bolsista do
PRONATEC e comprometo-me a desempenhar as atividades definidas nas normas do
programa. Declaro ainda que preencho plenamente os requisitos expressos na Lei n°® 12.513
de 26/10/2011 e na nas Resolu¢cdes CD/FNDE n° 23 de 28/06/2012, n. 168 de 07 de marco de
2013 e nas normas do programa para o recebimento da bolsa; e que o recebimento da referida
bolsa ndo constituird acumulo de bolsa com outros programas regidos pela Lei n°.
11.273/2006, bem como com outros programas apoiados pelo FNDE. Declaro que
participarei da Capacitacdo na Metodologia de Acesso, Permanéncia e Exito e aplicarei os
principios por ela preconizados pelo Programa. Estou ciente que a atuacdo no PRONATEC
ndo gera vinculo empregaticio com o FNDE nem com a Escola/Centro ou Secretaria de
Estado de Educacdo, na qual atuarei na condicdo de bolsista. Estou ciente, também, que a
inobservancia dos requisitos citados acima implicara no cancelamento da bolsa, com 4
restituicdo integral dos recursos recebidos, bem como o encaminhamento da situagdo para
apuracdo pela auditoria do FNDE.




GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED

O presente Termo de Compromisso podera ser distratado a qualquer momento desde que haja
interesse por parte do bolsista ou da Coordenacdo da Unidade Ofertante em acordo com a
Coordenagéo Geral do PRONATEC/SEED/AP, em fungao da avaliacéo.
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RESOLUCAO CD/FNDE n. 4 de 16 de marco de 2012

Art. 13. Sdo atribuicdes dos bolsistas no ambito da Bolsa- Formacéo do Pronatec:

I - ao coordenador-geral cabe:

a) coordenar todas as acOes relativas a oferta da Bolsa- Formacdo nos diferentes cursos
oferecidos nas unidades da instituicdo de modo a garantir condigfes materiais e institucionais
para o desenvolvimento do conjunto das atividades;

by  coordenar e acompanhar as atividades administrativas, tomando decisGes de carater
gerencial, operacional e logistico necessarias para garantir a infraestrutura adequada para as
atividades dos cursos;

c) coordenar e acompanhar as atividades académicas, supervisionando as turmas da Bolsa-
Formacdo, os controles académicos, as atividades de capacitagdo e atualizacdo, bem como
reunides e encontros;

d)  avaliar os relatorios mensais de frequéncia e desempenho dos profissionais envolvidos
na implementacdo da Bolsa-Formacdo e aprovar os pagamentos aqueles que fizeram jus a
bolsa no periodo avaliado;

e) solicitar ao ordenador de despesa da instituicdo a efetivacdo dos pagamentos devidos aos
profissionais;

f) participar dos processos de pactuacédo de vagas da instituicao;

g) receber os avaliadores externos indicados pela SETEC/ MEC e prestar-lhes informacdes
sobre 0 andamento dos cursos;

hy  supervisionar a prestacdo da assisténcia estudantil dos beneficidrios da Bolsa-Formacéo,
na perspectiva de que seja assegurado o que estabelece o paragrafo 4° do artigo 6° da Lei
n°12.513 de 26 de outubro de 2011; e

i) exercer, quando couber, as atribui¢cdes de coordenador adjunto, de supervisor de curso, de
apoio as atividades académicas e administrativas e de orientador.

Il - ao coordenador-adjunto cabe:

a) assessorar o coordenador-geral nas acdes relativas a oferta da Bolsa-Formacdo em cada
campus da instituicdo, no desenvolvimento, na avaliagdo, na adequacdo e no ajuste da
metodologia de ensino adotada, assim como conduzir andlises e estudos sobre os cursos
ministrados;

b)  assessorar a tomada de decisGes administrativas e logisticas que garantam infraestrutura
adequada

c)  para as atividades, bem como responsabilizar- se pela gestdo dos materiais didatico-
pedagdgicos;

d) coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo a selecdo das
ESTUDANTES pelos demandantes, a capacitacdo e supervisdo dos professores e demais
profissionais envolvidos nos cursos;

e) garantir a manutencdo das condi¢cOes materiais e institucionais para o desenvolvimento
dos cursos;

f) coordenar e acompanhar as atividades académicas de docentes e discentes, monitorar o
desenvolvimento dos cursos para identificar eventuais dificuldades e tomar providéncias
cabiveis para sua superacao;

g) acompanhar 0s cursos, propiciando ambientes de aprendizagem adequados e
mecanismos que assegurem o cumprimento do cronograma e objetivos de cada curso;

hy  organizar a pactuacdo de vagas para a oferta da Bolsa- Formag&o, a montagem de turmas
e os instrumentos de controle académico e de monitoramento;
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i)  participar das atividades de formagéo, das reunides e dos encontros;
j) manter atualizados, para fins de controle, os dados cadastrais de todos os profissionais
bolsistas;
k) elaborar e encaminhar ao coordenador-geral relatério mensal de frequéncia e
desempenho dos profissionais envolvidos na implementagdo da Bolsa- Formagéo,
apresentando relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento de bolsas;
[)  substituir, desde que designado, o coordenador-geral em periodos em que este estiver
ausente ou impedido;
m) receber os avaliadores externos indicados pela SETEC/ MEC e prestar-lhes informacoes
sobre 0 andamento dos cursos;
n)  organizar a assisténcia estudantil dos beneficiarios da Bolsa-Formagéo; e
0) exercer, quando couber, as atribuicGes de supervisor de curso, de apoio as atividades
académicas e administrativas e de orientador.
Il - ao supervisor de curso cabe:
a)  interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com
0 Guia Pronatec de Cursos de Formacdo Inicial e Continuada e o Catadlogo Nacional de
Cursos Técnicos;
b)  coordenar a elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos, em articulagdo com as
areas académicas, e sugerir as acdes de suporte tecnologico necessarias durante o processo de
formacéo, prestando informagdes ao coordenador-adjunto;
¢) coordenar o planejamento de ensino;
d) assegurar a acessibilidade para a plena participagdo de pessoas com deficiéncia;
e)  apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e
do desempenho das ESTUDANTES;
f) elaborar relatdrio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao
final de cada semestre;
g) ao final do curso, adequar e sugerir modificacbes na metodologia de ensino adotada,
realizar analises e estudos sobre o desempenho do curso;
hy  supervisionar a constante atualizacdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e
desempenho académico dos beneficiarios;
i) fazer a articulacdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade
entre os projetos pedagdgicos; e
j) exercer, quando couber, as atribuicbes de apoio as atividades académicas e
administrativas e de orientador.
IV - ao professor cabe:
a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-
Formacéo;
b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
c) registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico das ESTUDANTES;
d) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das
ESTUDANTES;
e) propiciar espago de acolhimento e debate com as ESTUDANTES;
f)y avaliar o desempenho das ESTUDANTES;
g) participar dos encontros de coordenacdo promovidos pelos coordenadores geral e
adjunto.
V - ao profissional de apoio as atividades académicas e administrativas cabe:
a) apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;
b) acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;
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c) auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico das
ESTUDANTES no SISTEC;
d) participar dos encontros de coordenagéo;
e) realizar a matricula das ESTUDANTES, a emissdo de certificados e a organizacdo de
pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas
pelos coordenadores geral e adjunto;
f) prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; e
prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.
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_ ANEXOV ,
DECLARACAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO
(BOLSISTA PROFESSOR/SUPERVISOR E APOIO)

, portador (a) da RG. n. e CPF.. n.

nos termosque regem O PSS/PROGRAMA
PRONATEC/TECNICO/ FIC/SEED/AP/ PROFESSOR/ SUPERVISOR DE CURSO/
APOIO BOLSISTA, EDITAL N° 0XX/2025, declaro para os devidos fins que ndo exerco
cargo comissionado e também ndo possuo vinculo junto ao Governo Federal, Estadual,
Municipal, empresas privadas ou organizacdo ndo governamental. Por ser verdade declaro e

assino.

Macap&/AP, / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO VI
TERMO DE ELIMINACAO
(BOLSISTA: PROFESSOR/SUPERVISOR/APOIO)

Na qualidade de candidato(a) pelo Edital 0XX/2025/PROFESSOR/SUPERVISOR/APOIO/

PROGRAMA PRONATEC /TECNICO/FIC/SEED/AP  publicado no DOE n°....
o[ : sob inscricdo n® .........cceeeeenne. classificado(a) e convocado(a) para

comprovacdo documental referente ao Eixo Tecnoldgico/ltem/fungao .........ccccceevveviicninnnnn,

........... firmo este Termo ELIMINAGAO por ter deixado de comprovar o(s) requisito(s) de
que trata o PSS/PROFESSOR E APOIO/ PROGRAMA  PRONATEC/

TECNICO/FIC/SEED/AP, a seguir descritos.

Macapéa-AP, / /

Assinatura do (a) eliminado (a)

Assinatura legivel da pessoa responsavel pela conferéncia documental

Carimbo e assinatura da
Coordenacdo Geral do PRONATEC/SEED



